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Obsah  je vygenerovaný na základe štýlov Nadpis 1-3 a Nadpis do obsahu, ktorým sú upravené nadpisy bez číslovania (obsah, úvod, záver a podobne). Číslovanie strán je nastavené podľa pokynov a pravidiel pre písanie ročníkových prác.


[bookmark: _Toc526355376]Úvod
V úvode autor stručne a výstižne charakterizuje stav poznania alebo praxe v oblasti, ktorá je predmetom ročníkovej práce a oboznamuje čitateľa s významom a cieľom práce. Autor v úvode zdôrazňuje, prečo je práca dôležitá, ako ju rozdelil do kapitol, čím sa v jednotlivých kapitolách zaoberá a prečo sa rozhodol spracovať danú tému. Rozsah je minimálne pol strany a maximálne jedna strana, úvod nie je číslovaná kapitola.


[bookmark: _Toc526355377]Hlavná kapitola
V teoretickej časti práce autor uvádza dostupné informácie a poznatky týkajúce sa danej témy. Zdrojom pre spracovanie sú aktuálne publikované práce domácich a zahraničných autorov.
Hlavná kapitola začína vždy na novej strane, minimálna dĺžka hlavnej kapitoly musí byť aspoň jeden a pol strany. Odporúča sa členiť prácu maximálne na štyri hlavné kapitoly. Hlavná kapitola môže byť členená ešte na podkapitolu hlavnej kapitoly a podkapitolu podkapitoly (viď príklad členenia prvej hlavnej kapitoly).
[bookmark: _Toc526355378]Podkapitola hlavnej kapitoly
Rozsah podkapitol hlavnej kapitoly musí byť minimálne na pol strany. Podkapitola nemusí začínať na novej strane. 
[bookmark: _Toc526355379]Podkapitola podkapitoly
Rozsah pod-podkapitoly musí byť taktiež minimálne na pol strany. Pod-podkapitola nemusí začínať na novej strane. 



[bookmark: _Toc526355380]Ďalšia hlavná kapitola
Ďalšia hlavná kapitola začína vždy na novej strane, minimálna dĺžka hlavnej kapitoly musí byť aspoň jeden a pol strany, môže obsahovať podkapitoly (tak ako hlavná kapitola).


[bookmark: _Toc526355381]Záver
V závere je potrebné v stručnosti zhrnúť dosiahnuté výsledky vo vzťahu k stanoveným cieľom.
Záver by mal zachytiť jasnú a presnú prezentáciu úvah vychádzajúcich z jadra práce. Musí byť vecnou sumarizáciou vlastného prínosu alebo pohľadu na riešenú problematiku.
V závere je vhodné poukázať na ďalšie otvorené (doteraz nevyriešené) problémy, ktorým je vhodné venovať pozornosť a ktoré presahujú odporúčaný rozsah ročníkovej práce. Odporúčané sú popisy ďalších navrhovaných aktivít, ktoré priamo vyplývajú zo záverov alebo skúseností získaných v priebehu spracovania práce.


[bookmark: _Toc526355382]Zoznam bibliografických odkazov
Bibliografické odkazy a citácie viď pokyny a pravidlá pre písanie ročníkových prác: https://www.gymonika.sk/dokumenty/skola/Rocnikove_prace_smernica.pdf


[bookmark: _Toc526355383]Prílohy
Prílohy obsahujú obrazové prílohy, grafy, tabuľky, ktoré nie sú uvedené v texte, každá príloha začína na novej strane a je označená samostatným písmenom (Príloha A, Príloha B, ...). Číslovanie strán príloh nadväzuje na číslovanie strán v hlavnom texte. Strany príloh sa nepočítajú do rozsahu práce.
Povinnou súčasťou ročníkovej práce je hodnotenie ročníkovej práce, ktoré sa nachádza na poslednej strane.
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	Meno a priezvisko žiaka:
	

	Trieda:  
	Školský rok: 

	Časti hodnotenia
	Pridelené body

	Konzultácie: (0 – 4 b)
· Počet konzultácii
· Prístup ku konzultáciám
· Schopnosť spolupráce s konzultantom
	

	Formálna stránka práce: (0 – 6 b)
· Kompozícia práce
· Kvalita použitej literatúry
· Správnosť bibliografických odkazov
· Spracovanie príloh práce
· Jazyková správnosť a štylistika
	

	Obsahová stránka práce: (0 – 10 b)
· Splnenie zadanej témy
· Schopnosť pracovať s informáciami a zdrojmi informácií – odbornou literatúrou
· Pôvodnosť práce
· Schopnosť vyťažiť vlastné konkrétne závery
	

	Prezentácia: (0 – 5 b)
· Formálna úprava
· Obsahová prehľadnosť prezentácie
· Rozsah 
	

	Ústna prezentácia: (0 – 5 b)
· Ústny prejav
· Schopnosť reagovať na prípadné otázky
	

	SPOLU
	

	CELKOVÉ HODNOTENIE (známka)
	

	HODNOTITEĽ (podpis)
	

	Poznámky hodnotiteľa:
																																																				

	Klasifikácia		Výborný	30 – 27 b 		Chválitebný	26,5 – 23 b
			Dobrý		22,5 – 17,5 b 		Dostatočný	17 – 12 b
			Nedostatočný	11,5 – 0 b
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